Cerro Verde

Politica Energética y Accion Climatica de
Sociedad Minera Cerro Verde S.A.A.

Sociedad Minera Cerro Verde S.A.A. esta consciente de los desafios que debe afrontar
para ser una empresa que produce cobre y molibdeno de manera responsable,
contribuyendo con la accién climatica y haciendo un uso eficiente de sus recursos
energéticos, para lograr esto, Sociedad Minera Cerro Verde S.A.A. se compromete a:

1. Cumplir con la legislacion aplicable y con los requisitos de ICMM y The Copper
Mark relacionados con el uso eficiente de la energia y de accién climatica.

2. Optimizar el desempefio energético identificando oportunidades de mejora en
nuestros procesos.

3. Capacitar a empleados y contratistas para un uso responsable de la energia en
procesos y equipos.

4. Incorporar y promover la eficiencia energética como criterio de evaluacion en la
adquisicion de productos y servicios y en el disefio de los proyectos que puedan
impactar el desempefio energético.

5. Asegurar la disponibilidad de la informacién y los recursos necesarios para
alcanzar los objetivos y metas energéticas.

6. Contribuir a alcanzar nuestros objetivos corporativos basados en la estrategia
climatica de reducciéon de emisiones de gases de efecto invernadero (GEl),
resiliencia y contribucion.

Nuestros trabajadores aplican los compromisos de esta politica de tal manera que se
genera una actitud responsable y proactiva que permite la mejora continua del Sistema
de Gestion de la Energia, el desempeno energético de los procesos y nuestros objetivos
relacionados con la accién climatica.

Derek Cooke
Presidente de SMCV
Arequipa, Junio 2024
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Sociedad Minera Cerro Verde S.A.A.
Energy and Climate Action Policy

Sociedad Minera Cerro Verde S.A A. is aware of the challenges it must face in order to
be a responsible copper and molybdenum producer, contributing to climate action and
making efficient use of its energy resources, to achieve this, Sociedad Minera Cerro
Verde S.A.A. is committed to:

1. Comply with applicable legislation and the requirements of ICMM and The
Copper Mark related to the efficient use of energy and climate action.

2. Optimize energy performance by identifying opportunities for improvement in our
processes.

3. Train employees and contractors for responsible use of energy in processes and
equipment.

4. Include and promote energy efficiency as an evaluation criterion for equipment
purchase and service hiring and in the design of projects that may impact energy
performance.

5. Ensure the availability of the information and resources necessary to achieve
energy objectives and goals.

6. Contribute to achieve our corporate objectives based on the climate strategy of
reducing greenhouse gas (GHG) emissions, resilience and contribution.

Our employees apply the commitments of this policy in such a way that generates a
responsible and proactive attitude that allows us the continuous improvement of the
Energy Management System, the energy performance of the processes and our
objectives related to climate action.
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